4. szamu melléklet a 15/2006. (1V. 3.) OM rendelethez

TANARI MESTERKEPZESI SZAK

1. A mesterképzési szak megnevezése: tanari szak

2. A mesterképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szerepld
megjeldlése:

- végzettségi szint: mesterfokozat (magister, master, roviditve: MA)

szakképzettség: okleveles ... tanar (a kormanyrendelet 3. szamu mellékletében meghatarozott
szakképzettség szerint)

- a szakképzettség angol nyelvii megjelolése: teacher of ...

3. Keépzesi teriilet: pedagogusképzés

4. A képzési idd félévekben és a tandri szakképzettség megszerzéséhez dsszegyijtendd kreditek szama a
képzés kiilonbozé formdi szerint:

4.1. A ciklusokra bontott, osztott képzés alapképzési szakjaira épiild tanari szakon:

a) a két tanari szakképzettség parhuzamos megszerzésekor: 5 félév, 150 kredit;

b) a szakmai és miivészeti tanari szakképzettségek teriiletén a csak egy szakképzettség megszerzésére
iranyuld képzés esetén: 4 félév, 120 kredit.

4.2. Mesterfokozatot add szakon nem tanari szakképzettség megszerzését kovetden vagy valamely
mesterszakkal pArhuzamosan felvett tanari szakon:

a) egy tanari szakképzettség megszerzésére iranyuld képzés esetén: 3 félév, 90 kredit;

b) a miivészeti képzési teriileten - a szakteriileti kovetelményeknek a miivészeti mesterszakon tortént
teljesitése esetén - 2 félév, 60 kredit.

4.3. A foéiskolai szintii tanari szakképzettség birtokaban a tanari mesterfokozat és a korabbi egy
szakképzettségnek megfeleltethetd tanari szakképzettség megszerzése esetén: 2 félév, 60 kredit; két korabbi
szakképzettségnek megfeleltethetd tanari szakképzettség megszerzése esetén: 3 félév, 90 kredit.

4.4. Ujabb, oklevelet ad6 tanari szakképzettség megszerzésére iranyuld képzésben:

a) a tanari szakon szerzett mesterfokozat birtokaban: 2 félév, 60 kredit;

b) az egyetemi vagy fOiskolai szintli tanari szakképzettségtdl eltérd tanari szakképzettség megszerzésére
iranyul6 képzésben: 2 félév, 60 kredit, alapképzésben vagy fdiskolai szintli képzésben szerzett pedagogus
szakképzettség esetén 3 félév, 90 kredit.

5. A mesterfokozat megszerzéséhez dsszegyiijtendo kreditek szama a tanari szak elemei szerint:

5.1. A tanari szak elemeinek kreditértékei, amelyet a 6. pontban jelzettek figyelembevételével kell
alkalmazni.

5.1.1. A tanari szakképzettség szakteriileti ismereteinek kreditértéke:

- egy tanari szakképzettség megszerzése esetén altalaban 40 kredit; az alapképzésre épiil6 szakmai és
milvészeti tanari szakképzettségek esetén legfeljebb 50 kredit, korabbi fdiskolai szintii tanari szakra épiilé
képzésben legalabb 60 kredit;

- két tanari szakképzettség esetén 80 kredit, amelybdl az els6 tanari szakképzettséghez legalabb 30
kreditet kell, a masodik tanari szakképzettséghez legfeljebb 50 kreditet lehet szerezni;

- egy tanari szakképzettség megszerzése esetén a tantargy-pedagogiai, szakmodszertani ismeretek
kreditértéke legalabb 7 kredit.

5.1.2. A tanari képesités pedagogiai, pszichologiai elméleti és gyakorlati ismereteinek kreditértéke:
altalaban 40 kredit; amely korabbi foiskolai vagy egyetemi szintii tanari oklevél esetén a 6.1. pontban
leirtaknak, megfelel6en csokken; tandri mesterszakon szerzett oklevél birtokaban teljesitettnek tekintendo.

5.1.3. A kozoktatasi intézményekben, feln6ttképzd intézményben szervezett dsszefliggd szakmai
gyakorlat kreditértéke: altalaban 30 kredit

5.2. A szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelt kreditek aranya: az 5.1.1. és 5.1.2. képzési elemekhez
Osszegyijtendd kreditek 5%-a.

5.3. A szakdolgozathoz rendelhet6 kreditérték: 5 kredit, amelyhez az 5.1.3. pontban meghatarozott
szakmai gyakorlat részeként készitett, a szakmai gyakorlatot bemutato és feldolgozoé portfoliot is mellékelni
kell. A szakdolgozat 5 kreditjét az 5.1.2. képzési elem terhére kell biztositani, s ha ennek kreditértéke 10
vagy ennél alacsonyabb, a szakdolgozat helyett a portfoliot az 5.1.3. képzési elem terhére kell elkésziteni.
Egy szakdolgozatot kell késziteni két tanari szakképzettség esetén is.



5.4. Az elméleti és gyakorlati ismeretek vonatkozasaban - beleértve a képzés szeminariumi gyakorlatait és
a kozoktatasi intézményben végzett gyakorlatot is - a gyakorlati ismeretek minimalis kreditértéke: a teljes
képzési id6hoz tartozo kreditek 65-70%-a.

6. A tanari szak egyes képzési elemeinek kreditértéke a tandari mesterképzés 4. pontban megnevezett
kiilonbézo formdi esetén, és a tandri szakra torténd belépés feltételei

6.1. Az egyes képzési elemek kreditértékei:

-a4.1. a) pontban leirt 150 kredites képzésnél az 5.1.1., 5.1.2. és 5.1.3. elemek kreditértéke rendre 80, 40,
illetve 30 kredit;

-a4.1. b) pontban leirt 120 kredites képzésnél az 5.1.1., 5.1.2. és 5.1.3. elemek kreditértéke rendre 50, 40,
illetve 30 kredit;

- a4.2. a) pontban leirt 90 kredites képzésnél az 5.1.1. elem kreditértéke 30 kredit, ha a mesterfokozatot
ado, de tanari szakképzettséget nem eredményezd szakon megszerzett kreditekbol legalabb 10 kredit
kreditatvitellel elismerhetd, az 5.1.2., illetve az 5.1.3. elemek értéke 40, illetve 20 kredit;

-a4.2. b) pontban leirt 60 kredites képzésben az 5.1.1. elem kreditértéke a miivészeti mesterszakon
torténd teljesitése esetén 0 kredit; az 5.1.2., illetve 5.1.3. képzési elemek értéke 40, illetve 20 kredit;

- a4.3. pontban leirt 60, illetve 90 kredites, a tanari mesterfokozat megszerzésére iranyuld képzésnél az
5.1.1. elem kreditértéke szakképzettségenként 30-30 kredit, az 5.1.2. és 5.1.3. elemek kreditértéke rendre 10,
illetve 20 kredit;

- a 4.4. pontban az 0jabb tanari szakképzettség megszerzésére iranyuld képzésben az adott szakképzettség
felvételéhez eldirt elofeltételek mellett

a) a4.4. a) pontban leirt 60 kredites képzésnél az 5.1.1., 5.1.2. és 5.1.3. elemek kreditértéke rendre 40, 0,
illetve 20 kredit;

b) a 4.4. b) pontban leirt 90 kredites képzésnél az 5.1.1., 5.1.2. és 5.1.3. elemek kreditértéke rendre 50, 20,
illetve 20 kredit.

¢)

A 4.3. és a4.4. pontban leirt képzéseknél az 5.1.3. elem részeként az adott szakteriilethez tartozo tanitasi
gyakorlatrol kell portfoliot késziteni. Az 5 kredites szakdolgozat €s a zardvizsgan az 5.1.2. elem alapjan
szervezett tanari képesitovizsga-rész nem kovetelmény.

6.2. A tanari szakra torténd belépés feltételei:

6.2.1. Az e rendelet 4. §-anak (3) bekezdésében foglaltak szerint a tanari felkészitést megalapozo,
palyaorientaciot segitd ismeretek kovetelményeinek teljesitése, amelynek kreditértéke 10 kredit, valamint az
egyes tanari szakképzettségek valasztasahoz e rendelet 7. § (3) bekezdése szerint eldirt feltételek.

6.2.2. Az egyes tanari szakképzettségek altalanostol eltérd sajatos kdvetelményeirdl rendelkezo 11-12.
pontban figyelemmel kell lenni arra, hogy

- a tanari szakképzettség megszerzésére iranyuld képzésben az ember és tarsadalom miiveltségteriileti-
tanari €s természetismeret-tanari elsd szakképzettség megszerzésére irdnyuld képzés felvételének
kovetelményeit kielégitheti barmely olyan alapképzési szakon, szakiranyon szerzett szakképzettség, melynek
tudomanytertileti, illetve tudomanyagi ismereteit a nevelés-oktatas miiveltségi teriilete magéaban foglalja,
tekintet nélkiil arra, hogy erre az alapképzési szakra, szakiranyra mas tanari szakképzettség épiil-e vagy sem;

- a szaktargyat idegen nyelven oktatd tanari masodik szakképzettség az adott szaktargy oktatasara jogositod
elsé tanari szakképzettséggel parhuzamosan vagy arra épiilve szerezheté meg,

- a specialis, pedagogiai jellegii feladatokra felkészité masodik tanari szakképzettség megszerzésére
iranyulo képzésnek - alapképzési szakra vonatkozdan - nincs meghatarozott eléfeltétele, illetve barmely elsd
tanari szakképzettséghez felveheto.

L7, A tanari szak képzési célja, az elsajatitando tanari kompetenciak:

[ A tan4r szakmai felkésziiltsége birtokaban hivatasanak gyakorlasa soran alkalmas:

[F- a tanuldi személyiség fejlesztésére: az egyéni igényekre és fejlodési feltételekre tekintettel
elésegiteni a tanulok értelmi, érzelmi, testi, szocialis és erkolcsi fejlédését, a demokratikus tarsadalmi
értékek, a sajatos nemzeti hagyomanyok, az eurdpai kulturalis és az egyetemes emberi értékek elsajatitasat;

- tanuldi csoportok, kozosségek alakulasanak segitésére, fejlesztésére: a tanuloi kozosségekben rejlo
pedagogiai lehet6ségek kihasznalasara, az egyének kozotti killonbségek megértésének eldsegitésére, a
kozosségben kialakulo konfliktusok kezelésére, az interkulturalis nevelési programok alkalmazasara, az
egylittmikodés készségeinek fejlesztésre;

- a pedagogiai folyamat tervezésére: pedagogiai munkajat a feltételek arnyalt elemzése alapjan
atfogodan ¢€s részletekbe menden megtervezni, tapasztalatait reflektiv moédon elemezni és értékelni;

- a szaktudomanyi tudas felhasznalasaval a tanulok miiveltségének, készségeinek és képességeinek
fejlesztésére: az adott szakteriileten szerzett tudasat tantervi, miiveltségteriileti 6sszefliggésekbe agyazni,



ennek alapjan a tanulok tudomanyos fogalmainak, fogalomrendszereinek fejlédését eldsegiteni, az egyes
tudomanyteriiletek szemléletmodjat, értékeit és kutatasi eljarasait megismertetni, az elsajatitott tudas
alkalmazasahoz sziikséges készségeket kialakitani, szakteriiletének az egészség védelmével és fejlesztésével
valo osszefliggéseit felismerni és ezzel a tanulok egészségfejlesztését elsegitent;

- az egész €leten at tartd tanulast megalapozo kompetenciak hatékony fejlesztésére: kiilondsen az
olvasas-szovegértés, informaciofeldolgozas, a hatékony tanulas, a szocialis és allampolgari kompetenciak, a
kezdeményzbdképesség és vallalkozdi kompetenciak, az alapvetd gondolkodasi miiveletek, a
problémamegold6 gondolkodas folyamatos fejlesztésére, a tanulok eldzetes tudasanak, iskolan kiviil
megszerzett ismereteinek és készségeinek, valamint az iskoldban elsajatitott tudasanak integralasara, az
6nallo tanulas képességeinek megalapozasara, fejlesztésére, a tanulok testi-lelki-szellemi egészségének
fejlesztésére;

[F- a tanulasi folyamat szervezésére €s iranyitasara: valtozatos tanitasi-tanulasi formak kialakitasara, a
tudasforrasok célszerii kivalasztasara, az 0j informacios-kommunikacios technoldgiak alkalmazasara,
hatékony tanulési kornyezet kialakitasara;

F-a pedagogiai értékelés valtozatos eszkdzeinek alkalmazasara: a tanulok fejlodési folyamatainak,
tanulmanyi teljesitményeinek és személyiségfejlodésének elemzo értékelésére, a kiilonbozo értékelési
formak és eszk6zok hasznalatara, az értékelés eredményeinek hatékony alkalmazasara, az 6nértékelés
fejlesztésére;

[F- szakmai egyiittmiikddésre és kommunikaciora: a tanuldkkal, a sziilokkel, az iskolai kdzosséggel, a
tarsszervezetekkel és kutato-fejlesztd intézményekkel torténd egyiittmiikddésre, a veliik vald hatékony
kommunikaciora;

[ szakmai fejlédésben elkotelezettségre, onmivelésre: a munkajat segitd szakirodalom folyamatos
kovetésére, 6nallo ismeretszerzésre, személyes tapasztalatainak tudomanyos keretekbe integralasara, a
neveléstudomanyi kutatasok fontosabb modszereinek, elemzési eljarasainak alkalmazéasara, sajat munkajanak
tudomanyosan megalapozott eszkozoket felhasznald értékelésére.

[ A tanarnak a fent jellemzett alapvetd feladatai ellatdsdhoz meghatarozott ismeretekkel, képességekkel,
valamint gyakorlati készségekkel és attitidokkel kell rendelkeznie. Ezek a kompetenciak mindenekeldtt:

[ Szakmai tudds

A tanulok, a tanulas és tanitas hatasmechanizmusainak kell6 mélységii ismerete:

- az emberrel, a tarsadalommal és az oktatas tarsadalmi-gazdasagi szerepével kapcsolatos meghatarozo
tudomanyos eredmények ismerete,

- a gyermeki, serdiil6kori és ifjukori fejlddésre, az egész életen at tartd emberi fejlédésre, a
személyiség fejlodésében, magatartdsformakban jelentkezd egyéni sajatossagokra vonatkozo tudas,

- a nevelési-fejlesztési funkciokat betdltd szervezetek, intézmények, kdzosségek mitkodésének,
konfliktusainak, diszfunkcioinak ismerete,

- egyes tanulok személyiségének, tudasanak, képességeinek, a tanuloi szervezetek mitkodésének, az
oktatasi programok és modszerek hatékonysaganak megismeréséhez sziikséges, tudomanyosan megalapozott
modszerek, technikak ismerete,

- a tanulés kiilonbozd formainak ismerete mind altalanos, mind pedig konkrét szaktargyi
vonatkozasban,

[F- a tanul6i tudds kiilonbozo formainak, szervezddésének, a fogalomrendszerek, készségek és
képességek fejlodési torvényszeriiségeinek ismerete,

- alkalmazhat6 tudas a tanuldi teljesitményekre hatd biologiai, pszichologiai, tarsadalmi és kulturalis
tényezokrol,

I5- az oktatds kornyezetét alapvetden meghatarozo jogszabalyok ismerete.

I:%Szaktudoményi, miveltségteriileti, tantargyi s tantervi tudas

[ széles korii tudés a valasztott szakképzettség(ek)nek megfeleld tudomany- és/vagy miiveltségi
teriilet(ek)en,

- a szaktudomanyi tudas €s annak iskolai kozvetitése, a szakértelem és a miiveltség, a tanulhatosag, a
tudas szakmai és a hétkoznapi életben vald alkalmazasa kdzotti 6sszefiiggések mély megértése, a kiilonbozo
tudasteriiletek kozotti osszefliggések, kapcsolodasok, atfedések és egymasra hatasok ismerete,

- a Nemzeti alaptanterv szabalyozo szerepének, tartalmanak és belso 0sszefliggésrendszerének
ismerete (szakmai tanarképzés esetén emellett az adott szakképzési teriilet cél- és feladatrendszerének,
alaptantervi és kerettantervi programjainak ismerete),

[ a Nemzeti alaptanterv, a kerettantervek, szakképzési kozponti programok, a helyi tantervek, oktatési
programok elkészitésének, illetve funkcidinak ismerete,



F-a helyi pedagdgiai program és az iskolaban zajlo tantervi, tanterven kiviili és rejtett tanulési
folyamatok megértése,

[ az iskolaban és iskolan kivil elsajatitott tudas kozotti ellentmondasokbol szarmazo problémak
megértése ¢és kezelése, a tanulas kiilonbozo szinterei kozotti kapesolatok kialakitasa.
[ Szakmai keépességek
[ A tanulok megismerése €s a tanuldcsoportok belsd kapcsolatrendszerének feltarasa terén:
- képes a tanulokat szakszerlien megfigyelni és tapasztalatait szoveges vagy szamszer(i formaban
rogziteni,
- képes a tanulok megismerésére és fejlodésiik nyomon kovetésére alkalmas objektiv adatgyiijté
eszk6zok, kérddivek, tudasszintmérd tesztek alkalmazasara, készitésére,
- képes a tanuldcsoportok szervezddésének, dinamikajanak szakszert feltarasara.
A tananyag szervezeése ¢és a tanitdsi folyamat tervezése terén:

- szakteriiletén felkésziilt, és képes tanitasi programok, tanulasi egységek, tanitasi orak tervezésére, a
tanulok szamara sziikséges tananyagok, taneszkdzok, informacioforrasok, tudashordozok megvalasztasara,

- képes a rendelkezésre allo taneszkdzoket sajat munkajaban felhasznalni, rendszerbe szervezni, )
eszkozoket tervezni,

- képes a digitalis tananyagokat kezelni, forrasaikat megtalalni, a tanitasi-fejlesztési céloknak
megfeleld tartalmakat kivalasztani, rendszerezni, szerkeszteni,
- képes a tanulok informacios-kommunikécios technikakkal végzett osztalytermi vagy azon kiviili
6nalléo munkajat iranyitani.
Az osztalytermi munka szervezése, a tanitas-tanulas és a nevelés modszereinek alkalmazasa terén:

- képes a tanulasszervezési eljarasok és tanitasi modszerek széles skalajat alkalmazni a hatékony
tanulasi kornyezet kialakitasa érdekében,

- képes az uj kommunikacids-informacios technologidkat osztalytermi munkéjaban is hatékonyan
alkalmazni, e technikakban rejlé lehetOségeket tanitasi céljainak, a tananyag megértésének, a képességek
fejlesztésének szolgalataba allitani,

- képes a tanitasi egységek céljainak megfeleld, a kiilonboz6 adottsagokkal, képességekkel €s eldzetes
tudassal rendelkez6 tanulok életkoranak, érdeklédésének megfeleld modszerek megvalasztasara, eljarasok
megtervezésére és alkalmazasara,

- képes a kozos munkat segit6é osztalytermi rend és tanulasi kdrnyezet megteremtésére,
ol képes a tanulok fejlodésében, a kozosség életében jelentkezo fesziiltségek, konfliktusok kezelésére,

- képes a tandrai munka hatékony, lendiiletes iranyitasara, a tanulok figyelmének, érdeklodésének
felkeltésére és fenntartasara.

[ Az értékelési és ellenérzési eljarasok alkalmazasa terén:

- képes a tanulok szamara fejlodésiikrol az onértékelést és onbecsiilést eldsegité modon a rendszeres
és alapos visszacsatolast biztositani,

(il képes kiilonb6z6 értékelési eljarasok alkalmazasara, a tanulok teljesitményeinek, fejlodésének
szisztematikus nyomon kovetésére és elemzésére,
- képes a diagnosztikus és fejleszto értékelés eljarasait rutinszerien alkalmazni,
- képes eldsegiteni a tanulok részvételét sajat teljesitményiik értékelésében.
[ Szakmai szerepvdllalds és elkotelezettség
[FA szakmai szerepek elfogadasa és gyakorlasa terén:

[F- rendelkezik a pedagogusi, neveldi szerep ellatdsahoz sziikséges segitd és fejlesztd beallitddassal,
kell6 szintii toleranciaval, empatiaval,

- rendelkezik a hatékony szobeli és irasbeli kommunikacid készségeivel, a szaknyelvi szovegek

crer

kommunikacios eszkozoket,
- megfeleld onismerettel rendelkezik, képes sajat tevékenységével kapcsolatos kritikus reflexiokra,
onértékelésre,
[%- kozremiikodik az iskolai kereszttantervi feladatok megtervezésében, illetve nevelési feladatainak
megoldasaban és a tanulok tandran kiviili tevékenységének szervezésében,
- képes egyiittmiikddni pedagogus kollégaival, az iskola mas munkatarsaival, a sziilokkel és a tanulok
¢életében szerepet jatszo mas szakemberekkel, intézményekkel és szervezetekkel,
- képes a tanulok sziileivel arnyaltan kommunikalni, a tanuléval kapcsolatos tapasztalataikat
értelmezni és sajat tapasztalatait atadni,



- képes a kiilonboz6 tarsadalmi rétegekhez, kulturalis, nemzeti vagy etnikai csoportokhoz tartozo
sziilokkel partnerként egyiittmiikddni,
- képes részt vallalni az iskola szervezetfejlesztési, innovacios €s mindségfejlesztési munkajaban,
- képes 11j tanitasi modszerek és eljarasok kidolgozasara, tudomanyos eszkdzoket alkalmazo
kiprobalasara és az eredmények szakszerti értékelésére.
ﬂ%Ertékelkételezettségek ¢és szakmai attitlidok terén:
[%- demokratikus értékelkotelezettséggel és feleldsségtudattal rendelkezve kész a sajatjatol eltérd értékek
elfogadasara, nyitott masok véleményének megismerésére és tiszteletben tartasara,
a képes felismerni az elbitéletesség és a sztereotipiakon alapuld gondolkodas megnyilvanulasait, és
képes azokat szakszeriien kezelni az iskolaban és azon kiviil is,
- képes a tanulok egyéni sajatossagait figyelembe venni, tiszteletben tartja a tanulok személyiségét, a
csaladok nevelési szokasait és torekvéseit, timaszkodik az ezekben fellelheto értékekre,
- érzékeny a hatranyos tarsadalmi helyzetbdl, a szegénységbodl, az eléitéletektdl Gvezett kisebbségi
1étbol fakado nehézségekre,

- személyes példajaval és a kozosségi viszonyok szervezésével hozzajarul ahhoz, hogy a tanulok
nyitotta valjanak a demokratikus tarsadalomban valé aktiv részvételre, a helyi, nemzeti, europai és
egyetemes emberi értékek elfogadasara.

(8. 4 mesterfokozat és a tanari szakképzettség szempontjabol meghatdarozo ismeretkorok

3.1, Pedagodgiai és pszichologiai alapozoé tanulmanyok

Az alapképzésbe épiild, legalabb két féléven at biztositott, a tanari felkészitést megalapozo, a
palyaismeretet és palyaorientacidt segitd pedagdgiai és pszichologiai ismeretkorok, amelynek kreditértéke
legalabb 10 kredit:

a) a tanari mesterség, a neveldi és oktatdi munka természete, az oktatas és a tanulas torténetileg
valtozo tarsadalmi, kulturalis és gazdasagi szerepe,

If.;:b) a tanitas tudomanyos megalapozasa, a neveléstudomany alapvetd paradigmai, kutatasi modszerei, a
szakmai ismeretszerzés modja,

I:%c) ember- és gyermekismereti alapozas, a sajat palyamotivaciok és a tanulok megismerésének
eszkozel és modszerel,

[:%d) a nevelés, a tanitas-tanulas cél- és eszkozrendszerének legfontosabb jellemzoi,

[fFe) kommunikacios készségfejlesztés, az informacios-kommunikacios technologiak alkalmazasi
lehetéségei az oktatasban, tanulasban.

A fenti a)-e) pontban meghatarozott ismeretkorok elméleti és gyakorlati aranya 60-40%, ahol a ¢) és
e) pont szerinti ismeretek elsajatitasa jellemzden kiscsoportos gyakorlat keretében folyik.

A hallgato6 a tanulmanyai és gyakorlatai alapjan feljegyzéseket, portfoliot készit, ami felhasznalhato6 a
tanari mesterképzésbe felvétel elbiralasakor.

[F8.2. A tanari képesités pedagdgiai, pszichologiai és tarstudomanyainak ismeretkorei

[F- Az iskola mint szervezet, az oktatas tarsadalmi-gazdasagi Osszefiiggései, az iskolarendszer és az
oktatas tarsadalmi meghatarozottsaga. A kultiraérzékeny iskola jellemzo6i; pluralizmus és szakmai
autonomia. Az iskola feladatai és lehetdségei az esélyegyenl6tlenség csokkentésében és a tarsadalmi kohézid
fejlesztésében.

- A magyar kozoktatas torténeti gyokerei €s jelenlegi intézményrendszere, az iskolarendszer fejlodése,
szabalyozasanak rendje, miikodésének jogi keretei. Az Europai Uni6 kozoktatasi kultiraja és szabalyozasi
gyakorlata.

- Az emberre vonatkozo, pedagogiai-pszichologiai szempontbol relevans természet- és
tarsadalomtudomanyi ismeretek, filozofiai elméletek. A tanulas idegtudomanyi alapjai. A gyermekre és
nevelésére, oktatasara vonatkozo tudomanyosan megalapozott ismeretek. A tanari munka tudomanyos
alapjai, kutatasi hattere, a tanari mesterség tudasbazisanak béviilése.

F- A személyiség fejlodésével, az értelmi és érzelmi fejlddéssel kapcsolatos elméletek és kutatdsi
eredmények. A pszichés fejlodés életkori €s egyéni sajatossagai, a fejlddésben jelentkezd problémak, zavarok
természete és ezek pedagogiai kezelésének utjai. A tanulok megismerésének modszerei és eszkozei. A
megfigyelés eszkozei, kérddivek készitése, tesztek hasznalata. Az érzelmek szerepe a nevelés-oktatas
gyakorlatdban. Az érzelmi intelligencia, alkoto tényezdi és szerepe.

[F- A demokratikus tarsadalmak nevelési céljai. A kozosségek szerepe a nevelésben. Ertékek a
nevelésben. A nevelés hatasmechanizmusai. Ertékek kozvetitése a tanitasi-tanuldsi folyamatok keretében. A
demokratikus gondolkodas fejlesztése, az elditélet- és tarsadalmi sztereotipiamentes szemlélet kialakulasanak



segitése, a tolerancia és a szocialis készségek fejlesztésének lehetdségei. Az igazsagossag, az egyenldség és a
méltanyossag alapelveivel és iskolai érvényesitésével kapcsolatos ismeretek.

- A hatranyos tarsadalmi helyzetbdl, a szegénységbdl, az elditéletekkel dvezett kisebbségi 1étbol
fakado nehézségek és az iskolai kudarc kozotti altalanos 0sszefliggések, az ezzel kapcsolatos konkrét kutatasi
eredmények ismerete. A hatranyok csokkentését célzo, tudomanyosan megalapozott pedagogiai eljarasok
ismerete.

[:?— A tanulasra vonatkoz6 tudomanyos ismeretek, tanuldselméletek, a természetes és az iskolai tanulas
hasonlésaga és kiilonbségei. A tanulds hatékonysagat, az iskolai teljesitményeket meghatarozoé kognitiv,
affektiv és szocialis tényezOk ismerete.

- A tanuléi tudés szervezddésével és valtozasaval kapcsolatos ismeretek. A fogalomrendszerek
kialakulasanak sajatossagai, az értelemgazdag fogalmi megértést elésegitd tanulasi-tanitasi médszerek
ismerete. A szakértelem és a miiveltség kialakulasanak folyamataival kapcsolatos ismeretek.

[F A készségek és képességek fejlodési folyamatainak ismerete. A tanulas eredményességét alapvetéen
befolyasold képességek, a nyelvi-kommunikacios és a tanulasi képességek szerepének ismerete. A transzfer
¢és a problémamegoldas dsszefliggései, szerepiik a tudas alkalmazasadban. A kompetencia kiilonb6z6
értelmezési kereteire és fejlesztésére vonatkozo ismeretek.

- Az iskolai, illetve a tanulasi-tanitasi folyamatban zajlo interakciok és kommunikacids folyamatok
sajatossagai, elemzése szempontjainak ismerete, ezek alkalmazasanak képessége. Konfliktushelyzetek
elemzésének képessége, a tanitasi folyamat kommunikacios helyzeteinek szakszer( iranyitasa.

I:%— Az oktatas szervezeti kereteinek, formainak, stratégidinak, modszereinek, eszkdzeinek és ezek
hatékony alkalmazasanak feltételei, modjai. A differencialt tanulésszervezés, az egyéni és a
csoportmodszerek, a személyre szol6 €s a teljes elsajatitashoz vezetd tanitasi modszerek.

ﬁ— Az iskolai életben résztvevo személyek és csoportok (tanuldk, tanuldcsoportok, tanarok,
nevel6testiilet) kapcsolatrendszerének ismerete. A csalad és az iskola kapcsolatanak jelentOsége; a
kapcsolattartas tartalma, formai a mikrotarsadalom felé nyitott iskolaban. A sziiloket a nevelési folyamatba
bevono, a tanulasi és magatartasi problémakat a csaladdal és a tarsadalmi mikrokdrnyezettel egyiittmiikodve
megoldo pedagdgiai modszerek ismerete.

- A tanterv funkcioi, tipusai. A tananyag kivalasztasat meghatarozo tarsadalmi és kulturalis tényezok,
a tantervi szabalyozas hazai gyakorlata. A tanar tervezési tevékenységei: helyi tanterv készitése,
tanmenetkészités; tématervezés (tematikus, epochalis, projekt terv); egyéni fejlesztési tervek készitése,
oratervkészités, felkésziilés a tanitasi orara.

I Az értékelés funkcioi, targyai, szintjei, viszonyitasi alapjai. A nevelési-oktatasi folyamatban
alkalmazhat6 értékelés modszerei és eszkozei. A tanuldk tantargyi teljesitményeinek értékelése (becslés,
mérés, szoveges értékelés), az onértékelés fejlesztése. Pedagogiai mérdeszkozok készitése és hasznalata.

- Prevencios és korrekcids eljarasok a fegyelmezett tanitasi-tanulasi koriilmények biztositasa
érdekében. Az 6nfegyelemre nevelés modszerei. A kognitiv és a motivacids onszabalyozas kialakitasanak
jelentbsége.

P A pedagdgus feladatai a hatranyos, a veszélyeztetett helyzetben levd, az elditéletektdl sujtott,
valamint a sajatos nevelési igényt tanulokkal kapcsolatban. A specialis nevelési sziikségletek okainak,
fokozatainak ismerete. Az egységesség ¢s differencialas jegyében megvalosuld oktatas jellemzoi. A
befogadé pedagodgia elvei, az egyiittnevelés gyakorlati megvalositasa, az integralt oktatds modszereinek és a
lemarado tanulok egyéni fejlesztési technikainak ismerete.

[¥- A kézoktatasi rendszer eredményességének értékelése. Az eredményes iskola. A kiils6 és belsd
értékelés. A mindségfejlesztés intézményi feladatai és lehetdségei. Az iskolai innovacio feladatai.

[ A tanari szerep dimenzidi, erkélesi €s jogi meghatarozottsaga, a hivatas gyakorlasa soran felmeriild
tarsadalmi szerepelvarasok és fellép6 szerepkonfliktusok. A tanari onreflexid szerepe a palyan vald fejlodés
folyamataban.

[%- A tanuléi csoportok és a neveldtestiiletek életének altalanos szocialpszichologiai és iskolai
funkciojukbol kovetkezo specialis jellemzdi. A tanuldk és a tanarok testi-lelki-szellemi egészségét
veszélyeztetd tényezOk; mentalhigiéné és megkiizdési stratégiak.

& A tanitas, nevelés és tanulas kutatasanak alapveté modszereivel, adatelemzési eljarasaival
kapcsolatos ismeretek. Az oktatasi kisérletek szervezésének és az eredmények értékelésének alapvetd
technikai.

[F- A tanari tevékenység megalapozasahoz sziikséges kitekintés a tarstudomanyokra: anyanyelv, magyar
kulturtorténet, eurdpai ismeretek, etika, jogi, tarsadalmi, kozgazdasagi, kornyezetvédelmi, egészségnevelési
alapismeretek.

8.3. A tanari szak szakteriileti eleméhez kapcsolodo altalanos ismeretek:



[ A szakteriilethez kapcsolodo elméleti és gyakorlati képzés, valamint a szakmai gyakorlatok folyaman
elsajatitando ismeretek:

= A kozoktatas, illetve a szakképzés tartalmi szabalyozasaban és az adott tanari szakképzettségnek
megfeleld érettségi targyak kovetelményeiben, illetve a szakmai és vizsgakovetelményekben meghatarozott
ismeretek korének szaktudomanyos mélységli ismerete. A specialis pedagogiai jellegli szakképesitések
esetén az adott szakteriilet szakismeretei.

[F- Az adott szakképzettséghez kapcsolodo tantargy (miiveltségi tertilet, nevelési, pedagdgiai
szakteriilet) altal kozvetitett tudas sajatossagai, az abban rejld altalanos és specifikus képességfejlesztés
lehetéségei. Az oktatott tantargy (miiveltségi teriilet) mas miiveltségi teriiletekhez vald kapcsolata, az
altalanos miiveltséghez, a Nemzeti Alaptantervben meghatarozott kulcskompetenciak fejlesztéséhez valo
hozzéjarulasa. A tudaselemek rendszerbe szervezésének, a kiilonbozo forrasokbol szarmazo tudas
integralasanak modjai. A tantargy (miveltségi teriilet) tanitdsanak nemzetkdzi tendenciai. A
miveltségteriilethez kapcsolodo alaptantervek, kerettantervek ismerete, helyi tantervek, oktatasi programok
készitése.

A tantargy (miveltségi teriilet) altal kozvetitett fogalmak, tartalmak fejlodési sajatossagai, a tanulok
fogalomrendszerének fejlesztésében jatszott szerepe, az azokkal kapcsolatos naiv el6fogalmak, tapasztalati
fogalmak ¢és tévképzetek problémai, a fogalmi valtas nehézségei. A tantargy (miiveltségi teriilet) eredményes
tanulasahoz sziikséges készség- és képességbeli elofeltételek, a tananyag altal fejlesztendd specifikus
készségek és képességek, attitlidok és elkotelezettségek sajatossagai. A tantargyban elsajatitott tudas
alkalmazasanak modjai, specialis lehetségei a problémamegoldo képesség fejlesztésében. A hatékony
tanulasi kornyezet megteremtésének modjai. A tantargyhoz, miiveltségi teriilethez kapcsolodd mérési-
értékelési modok.

[F A tantargy (miveltségi teriilet) tanitasaban alkalmazhaté modszerek széles korének ismerete, a
megfelel6 modszerek kivalasztasanak szempontjai, kiilonds tekintettel a differencialt, a tanulok személyére
szabott oktatdsra, az integralt oktatas ¢s tehetségfejlesztés igényeire. A tanulési id6 differencialt kezelése. A
tantargy és a tananyag sajatossagainak megfeleld, valtozatos tananyag-elrendezési (koncentrikus, linearis) és
id6szervezési (folyamatos, epochalis) megoldasok alkalmazasanak szempontjai. A tantargyhoz kapcsolddd
tankonyvek, taneszk6zok, oktatast segitd médiumok szakszerii értékelése, azokbdl a tanulok egyéni
sajatossagainak, el6zetes felkésziiltségének, osszetételének megfeleld ismeretforrasok kivalasztasa.

& A szakmai, szakmodszertani tudas fejlesztésére vonatkozo kovetelmények: dnalldoan vagy kutato,
képz6 intézményekhez kapcsoldddan folyamatos tanulasi tevékenység; fejleszté programokban, kisérleti
munkakban, hazai és nemzetkozi felmérésekben gyakorlati szakemberként, partnerként vald részvétel; az
eredmények értelmezéséhez, az 1j ismereteknek a tanitasi-nevelési gyakorlatban valo felhasznalasdhoz
sziikséges tudas folyamatos fejlesztése.

[#8.4. A szakmai gyakorlat, amelynek eldirt formai:

[:%a) a pedagdguspalya megismerésére, altalanos pedagogiai képességek fejlesztésére iranyuld
gyakorlatok: palyaismereti, gyermek- és 6nismereti, konfliktuskezelési modszerek, iskolalatogatasok,
oramegfigyelések és elemzések, mikrotanitas, legalabb 30 ora;

ﬂ%b) iskolaban vezetGtanar iranyitasaval az adott szakképzettség teriiletén végzett csoportos gyakorlat
szakképzettségenként 60 ora, amely magaban foglalja a hospitalast, az éramegbeszéléseket és legalabb 15
onalléan megtartott orat/foglalkozast (a hallgatod az egyik szakképzettség tanitasi gyakorlatat az 5-8., a
masikat pedig a 9-12. évfolyamon kell, hogy végezze);

[:%c) kozoktatasi intézményben, felndttképzo intézményben megbizott vezetdtanar és felsdoktatasi
tanarképz6 szakember folyamatos iranyitasa mellett végzett, 6sszefliggd, a képzés utolsoé félévében folyd
egyéni szakmai gyakorlat, amelynek el6feltétele a tanari mesterképzés (a szakdolgozaton kiviili) minden
egyéb kovetelményeinek teljesitése, illetve azok teljesitéséhez sziikséges kreditek 6sszegyljtése. A gyakorlat
magaban foglalja a hospitalast, szakképzettségenként heti 2-5 ora (max. heti 10 6ra) tanitast/foglalkozast, a
tanitasi oran kiviili iskolai feladatok ellatasat, a tanitast kisér6é szemindrium elvégzését és az adatgyiijtés,
tapasztalatszerzés szakszeri dokumentalasat.

Az a) szerinti gyakorlat kreditértéke (a pedagogiai és pszichologiai tanulmanyok keretében) legalabb 3
kredit, a b) szerinti gyakorlat kreditértéke szakképzettségenként (a szakteriileti tanulmanyok keretében)
legalabb 3 kredit, a ¢) szerinti 6sszefliggd egyéni gyakorlat kreditértéke 30 kredit. A gyakorlat soran a
hallgato a vezetdtanar és a tanarképzd szakember feliigyelete mellett elkésziti - a tanulok megismerése terén
végzett munkajat, tanari gyakorlatinak eredményességét adatokkal alatdmaszto, a sajat gyakorlati fejlodését
dokumentalé - portf6liot, amely a szakdolgozat részét €s a tanari képesitd vizsga targyat képezi.

[8.5. Szakdolgozat

A szakdolgozat célja annak bizonyitasa, hogy a hallgato képes a képzés kiilonbozo teriiletein
elsajatitott tudast integralni és tanari munkéjaban alkalmazni. Képes a munkaja szempontjabol 1ényeges



tudomanyos-szakirodalmi eredményeket 6sszegyijteni, azok alapjan tanari munkajat 6nalldan megtervezni
és a tanitas vagy pedagogiai feladat eredményességét értékelni. Képes a tanulok teljesitményeirdl és
fejlédésérol, valamint a tanulasi-tanitasi folyamatrol modszeresen gyakorlati tapasztalatokat gy(ijteni és a
tényszerd adatokat elemezni, kovetkeztetéseket megfogalmazni, valamint az eredményeket sajat tanari
munkajaban alkalmazni.

A tanari szakdolgozatnak kettd dsszetevdje van:

[F1.a pedagdguspalya megismerésére iranyul6 €s a vezetOtanar iranyitasaval végzett [8.4. a) és b)]
gyakorlat tapasztalatainak, valamint az 6sszefiiggd, szakképzettségenkénti egyéni gyakorlatok soran gyijtott,
illetve a tanitast, gyakorlatot kiséré szeminarium [8.4. ¢)] tapasztalatainak a rendszeres Osszegzése
(portfolio),

2. e tapasztalatoknak vagy a szaktargy egy részteriilete tanitasanak valamely szakpedagogiai, illetve
altalanos neveléstudomanyi szempont szerinti, tudomanyos alapossagi bemutatasa, elemzése, értékelése
vagy a tanitashoz sziikséges segédlet készitése (tanulmany minimalisan 5 kredit értékben); a tanulmanynak
tilkroznie kell, hogy a hallgato a szakmai témat szakmodszertani, neveléstudomanyi és pszichologiai
ismereteire timaszkodva az alap- és kozépfoku oktatas szintjeinek, illetve a szakképzés vagy a felnéttoktatas
céljainak megfelel6en képes kidolgozni.

9. Szakmai gyakorlat

A szakmai gyakorlat célja: a szakképzettséghez kapcsolodo gyakorlati ismeretek (pl. tandrara valod
felkésziilés, oratervezés, dravezetés, tanari szerepkorok, pedagogiai mérések és kisérletek) megszerzése, a
munkahely vilagaval valo ismerkedés (pl. iskolai élet, iskolavezetés, sziilokkel valo kommunikacio),
valamint az, hogy a hallgatok késébbi munkajuk hatékonysaga érdekében jartassagot szerezzenek a tanitasi
és tanulasi, illetve nevelési folyamatok értékelésében, fejlesztésében és kutatasaban a 8.4. pontban foglaltak
szerint.

10. Nyelvi kévetelmények

A mesterfokozat megszerzéséhez allamilag elismert legalabb kozépfoku C tipusu, illetve ezzel
egyenértékii nyelvvizsga letétele sziikséges.



